
 

 

OMÜTİT MEZUNLARI DENETİM KURULU YÖNETMELİĞİ 

 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam ve Dayanak 

 

Madde 1 – Amaç:  

Bu yönetmeliğin amacı, OMÜTİT Mezunlar Oluşumu bünyesinde Denetim Kurulu’nun 

oluşumu, görev ve yetkileri, çalışma esasları ile raporlama usullerini düzenlemektir. 

 

Madde 2 – Kapsam:  

Bu yönetmelik, OMÜTİT Mezunlar Oluşumu’nun tüm mali ve idari faaliyetlerine yönelik 

denetim süreçlerini kapsar. Denetim Kurulu; oluşumun tüzüğü, kararları, bütçe 

uygulamaları ve faaliyet raporları üzerinde inceleme yapar. 

 

Madde 3 – Dayanak:  

Bu yönetmelik, OMÜTİT Mezunlar Oluşumu Tüzüğü’nün 6.3 ve 18. maddelerine 

dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Kuruluş ve Yapı 

 

Madde 4 – Kuruluş:  

Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafından gizli oyla seçilen 3 (üç) asıl ve 3 (üç) yedek 

üyeden oluşur.  

Üyeler, seçildikleri Genel Kurul toplantısından itibaren 2 (iki) yıl süreyle görev yaparlar.  

Kurul, ilk toplantısında kendi üyeleri arasından bir Başkan seçer. 

 

Madde 5 – Çalışma İlkeleri:  

Denetim Kurulu en az üç ayda bir toplanır. Gerektiğinde olağanüstü toplantı yapabilir. 

Toplantı yeter sayısı iki (2) kişidir. Kararlar çoğunlukla alınır ve tutanağa bağlanır. 

 



 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

Madde 6 – Görev ve Yetkiler:  

Denetim Kurulu; 

a) Oluşumun mali işlemlerinin doğruluğunu ve belgelerinin uygunluğunu denetler. 

b) Gelir, gider, hesap ve kayıtların tüzük ve yönetmelik hükümlerine uygunluğunu 

inceler. 

c) Yönetim Kurulu’nun faaliyetlerini, alınan kararların tüzük ve amaçlara uygun olup 

olmadığını değerlendirir. 

d) Gerekli gördüğü hallerde yönetime tavsiye veya uyarı raporu sunar. 

e) Denetim sonuçlarını rapor haline getirerek Yönetim Kuruluna sunar. 

f) Her yıl en az bir kez hazırladığı denetim raporunu Mezunlar Genel Kurulu’na sunar. 

g) Gerektiğinde Olağanüstü Genel Kurul çağrısı yapılmasını talep edebilir. 

h) Denetim süreci boyunca tüm bilgi, belge ve kayıtlara erişme hakkına sahiptir. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Raporlama ve Gizlilik 

 

Madde 7 – Raporlama:  

Denetim Kurulu, her yılsonunda bir yıllık denetim raporu hazırlayarak Yönetim Kuruluna 

sunar.  

Hazırlanan rapor, Genel Kurul toplantısında tüm üyelere açıklanır. Yönetim Kurulu, bu 

raporu üyelerle paylaşmakla yükümlüdür. 

 

Madde 8 – Gizlilik ve Etik:  

Denetim Kurulu üyeleri, görevleri sırasında edindikleri bilgi ve belgeleri gizli tutmakla 

yükümlüdür. Tarafsızlık, dürüstlük ve adalet ilkelerine uygun davranmak zorundadırlar.  

Kurul üyeleri görev süreleri boyunca oluşumla herhangi bir ticari ilişki içerisine 

giremezler. 

 

BEŞİNCİ BÖLÜM 

Yürürlük ve Yürütme 

 



 

 

Madde 9 – Yürürlük:  

Bu yönetmelik, OMÜTİT Genel Kurulu tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

 

Madde 10 – Yürütme:  

Bu yönetmelik hükümlerini OMÜTİT Yönetim Kurulu yürütür. 

 

 

        Hazırlayan                     Onaylayan 

      Bekir İSOTCU        2025-2026 OMÜTİT                             

Mezunları Yönetim Kurulu 

 


